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1. INTRODUCCION

La Universidad de Extremadura (UEx) para garantizar la calidad de los procesos de
aprendizaje, desde 2007, evaltia peridédicamente la actividad docente de su profesorado
mediante el Programa de Evaluacion de la Actividad Docente del Profesorado de la
Universidad de Extremadura DOCENTIA-UEx, siendo la principal fuente de informacion
sobre la situacion de la docencia en la UEx, las recomendaciones para su mejora y el

reconocimiento de las buenas practicas docentes.

Desde su creacion el programa ha sufrido algunos ajustes y modificaciones para atender
a las recomendaciones emitidas por la Agencia Nacional de Evaluacion y Calidad (ANECA),
todas ellas recogidas en el documento Programa DOCENTIA-UEx. V2.4.1(Aprobado en
Consejo de Gobierno de 29 de marzo de 2017 y modificado el 25 de julio de 2018). El

programa es certificado por ANECA el 17 de junio de 2018 (Cédigo de Certificacion:
DOCENTIA18UEX/18).

El documento completo del programa, asi como toda la documentacion relacionada, estan
accesibles publicamente en la web de la UEx, a través del siguiente enlace:

http:/ /www.unex.es/organizacion /unidades /utec/funciones /docentia-

uex/documentacion-del-programa

El programa establece 5 modalidades de evaluacion:

e Evaluacién de la capacitacion del profesorado novel. En 2020 se ha aplicado por

duodécimo ano consecutivo.

e Evaluacién periddica obligatoria de todo el profesorado. En 2020 se ha aplicado por

décimo afio consecutivo.

e Evaluaciéon para la asignacion de los complementos autondémicos por méritos

docentes. Gestionados por el Consejo Social de la UEx con arreglo al Decreto
203/2013, de 29 de octubre, por el que se regulan los complementos retributivos

adicionales del personal docente e investigador de la Universidad de Extremadura.

e Evaluaciéon para el reconocimiento de la excelencia docente. En 2020 se ha

convocado por duodécima vez el proceso para conceder este reconocimiento entre
los profesores evaluados de forma obligatoria y aquellos otros que lo soliciten
voluntariamente.

e FEvaluacion para el reconocimiento a la trayectoria docente de excelencia. Este

reconocimiento se instauré en 2013 y se ha aplicado por octava vez en este ano.

Este documento trata, por una parte, de dar cumplimiento al apartado 8 del programa
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DOCENTIA_UEx, en el que se indica: La Unidad Técnica de Evaluaciéon y Calidad realizard
un informe anual sobre la aplicacién del Programa, en el que se recogeran las estadisticas
sobre los resultados globales obtenidos en cada modalidad de evaluacién para el conjunto de
la UEx, desagregando los resultados por centro y campo de conocimiento. Dichos resultados
se presentan en los apartados del 2 al 7. El apartado 8 esta dedicado al analisis del grado

de satisfaccion con el programa DOCENTIA.

Los apartados 9 y 10, basandose en los anteriores tratan de recopilar los analisis llevados
a cabo relativos a las recomendaciones emitidas en el informe de evaluacion externa de abril

del 2020 correspondiente al 1° seguimiento tras la certificacién del mencionado programa.

2. DATOS GLOBALES DE LA EVALUACION DOCENTE

En la Tabla 1 se muestra un histérico de la aplicacion del programa segin el ntmero de
profesores evaluados en cada modalidad, exceptuando la de Complementos autonoémicos,
cuyo dato corresponde a las solicitudes presentadas en el Consejo Social para la
tramitacion a la Comision evaluadora de ANECA. Y en los siguientes apartados se

desarrolla con mas detalle la evaluacion del ano 2020.

C:l:l:g;?:;:;:s Noveles Obligatoria Excelencial eval:‘:::olnes o

2008 920 - - - 0
2009 75 20 - 2 22
2010 45 56 - 7 63
2011 41 42 252 14 308
2012 61 48 199 21 268
2013 720 58 234 12 304
2014 94 33 186 14 233
2015 72 41 161 26 228
2016 60 35 254 16 305
2017 60 37 283 9 329
2018 602 35 222 40 297
2019 182 28 158 40 226
2020 105 36 173 35 244
Total 3.037 469 2.122 236 2.827

Tabla 1.- Aplicacién del Programa DOCENTIA en sus distintas modalidades desde el ario 2008

El periodo evaluado corresponde al quinquenio anterior, son los afos de 2015 a 2019,
excepcion hecha de la evaluacion del profesorado novel que se refiere al trienio anterior,

que va desde 2017 a 2019.

1 Solicitudes voluntarias
2 Excluida la modalidad de Complementos Autonémicos
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En el Grafico 1 se muestra los tipos de evaluaciéon con el nimero de profesores evaluados.
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Grdfico 1.- Numero de profesores evaluados en las distintas modalidades de evaluacion

A través de la aplicacion UTECEN, los Centros, Departamentos y los Servicios Centrales
mantienen actualizados los datos sobre los méritos docentes. Dichos datos se reflejan en

la aplicaciéon AUTOINFORME por sincronizacion con UTECEN.

El dia 1 de marzo se abri6 el plazo para la entrega de documentaciéon por parte de los
profesores que permanecié abierto hasta el 18 de junio, debido a la situacion excepcional
de este afno fruto de la alerta sanitaria COVID-19. Tal como establece el programa se
procedi6 a convocar la Comision de Evaluacion Docente de la UEx para el ano 2020.
En su composicion hay 5 Subcomisiones, una por cada campo de conocimiento. Se celebré
por videoconferencia la reunion el dia 1 de junio y estuvo presidida por la Vicerrectora de
Calidad y Estrategia.

Los profesores miembros de esta comisién se muestran en la Tabla 2.
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NOMBRE COMPLETO

ALONSO RODRIGUEZ, JUAN MANUEL

CAMPO DE CONOCIMIENTO\ CENTRO
BIOMEDICO ||FACULTAD DE VETERINARIA

ESPEJO ANTUNEZ, LUIS

BIOMEDICO ||FACULTAD DE MEDICINA

GONZALEZ MATEOS, ANTONIO

BIOMEDICO ||FACULTAD DE VETERINARIA

RODRIGUEZ VELASCO, FRANCISCO JOSE

1

CALVO BLAZQUEZ, LORENZO

BIOMEDICO | FACULTAD DE MEDICINA
CIENTIFICO | FACULTAD DE CIENCIAS

FERNANDEZ POZO, LUIS FRANCISCO CIENTIFICO ||FACULTAD DE CIENCIAS
GIL ALVAREZ, MARIA VICTORIA CIENTIFICO ||FACULTAD DE CIENCIAS
RODRIGUEZ CACERES, MARIA ISABEL CIENTIFICO ||FACULTAD DE CIENCIAS

SABIO REY, EDUARDO

ALEJO GONZALEZ, RAFAEL

ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES

CIENTIFICO |
‘—

HUMANISTICO |

FACULTAD DE EDUCACION

GARCIA BENITO, ANA BELEN HUMANISTICO ||FACULTAD DE FILOSOFIAY LETRAS
GARCIA GARCIA, OLGA HUMANISTICO ||FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS
SANCHEZ GARCIA, MANUEL HUMANISTICO ||FACULTAD DE FILOSOFIAY LETRAS
ARRIAZU MURIOZ, RUBEN SOCIAL ”E‘F\{%L;'ETS%DRE’\ESORMAC'ON DL
T
CHAMORRO MERA, ANTONIO SOCIAL ”Ef\\A%LF’{LETSﬁ\DRaEE‘g'AS ECEOIEIES
LOPEZ RAMOS VICTOR SOCIAL ”E‘F\{%L;'ETS%DRXESORMAC'ON DL
RETAMAR POZO, M? MONTSERRAT SOCIAL |‘EI‘\\A%LFJ{"ETS’>\DR%E'§'AS EEOOIIERS
|ROBINA RAMIREZ, RAFAEL SOCIAL ;ﬁ%JSLJgD BEEAIPREE, ARz
|RODILLA LEON, FRANCISCO SOCIAL e S
ANDRADE GRACIA, MARIA JESUS TECNICO FACULTAD DE VETERINARIA

ARANDA MEDINA, EMILIO TECNICO ESCUELA DE INGENIERIAS AGRARIAS
BACHILLER BURGOS PILAR TECNICO ||ESCUELA POLITECNICA

CALDERON GODOY, ANTONIO JOSE TECNICO ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES
JURADO MALAGA, ELENA TECNICO ESCUELA POLITECNICA

Tabla 2.- Miembros de la Comisién de E

valuacion docente de la UEx
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Con relaciéon al nombramiento de los miembros de las comisiones cabe mencionar que es
aprobada por el Consejo de Gobierno por un periodo de cuatro ahos a propuesta del
Vicerrectorado de Calidad y Estrategia. Se conjuga la renovacion parcial de estas
subcomisiones con la permanencia de evaluadores que ya actuaron en anos anteriores,

con objeto de aprovechar la experiencia adquirida.

Partiendo de las comisiones del afio anterior, se excluyeron a aquellos profesores que

debian ser evaluados este afo y, por tanto, no podian ejercer como tales.

Una vez constituida la Comisiéon de Evaluacion Docente para 2020, se imparti6é el Taller
de formacién de evaluadores docentes que se realiza anualmente y se consensuaron los
criterios de aplicacién del baremo (Anexo 1 DOCENTIA_UEXx). El acta con los acuerdos
adoptados se hizo publica en la Web del programa para conocimiento de todos los
interesados. Se puede consultar en la siguiente direccion:

https://www.unex.es/organizacion/servicios-

universitarios /unidades/utec/funciones/docentia-uex/actas-de-evaluacion

Las cinco subcomisiones finalizaron la evaluacion el dia 15 de Julio. El siguiente paso fue
enviar desde la UTEC un correo electronico a los profesores evaluados informandoles del
procedimiento para consultar sus resultados a través del repositorio de comunicaciones,

asi como del plazo de reclamacién.

Se recibieron 23 reclamaciones, lo que supone un 9,42% del total de profesores evaluados,
que se remitieron por la UTEC a la correspondiente subcomisiéon de evaluacion. Una vez
resueltas, se aviso a los profesores evaluados por correo electronico para que accedieran
de nuevo al repositorio para ver su informe de resultados.

Con fecha 28 de septiembre se reunié por videoconferencia la Comisiéon para la
asignacion de los Quinquenios Docentes al objeto de conocer los resultados de la
evaluacion y en base a ellos pronunciarse sobre las peticiones de complemento por méritos
docentes (quinquenios) registradas durante el ultimo trimestre del 2019. Tras su
aprobacion, la Comisién autoriz6 a la UTEC el envio al Servicio de Recursos Humanos de
la valoracion final a efectos del abono de esta retribucién en némina.

En el siguiente enlace se puede acceder al acta de la sesién.

https://www.unex.es/organizacion/servicios-

universitarios/unidades/utec/funciones/docentia-uex/actas-de-evaluacion

En el dia siguiente, 29 de septiembre, la Directora de la UTEC remiti6 el acuerdo adoptado

en la Comisién al Servicio de Recursos Humanos, encargado de comunicar el resultado
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individual a los profesores solicitantes. En esta comunicacion también se informa al

profesor de la posibilidad de recurrir en alzada ante el Rector.

Finalmente, los resultados de la evaluacion 2020 se han comunicado al Vicerrector de
Profesorado, a los Decanos/Directores de Centro, a los Directores de Departamento, a la
Direccion del Servicio de Orientacion y Formaciéon Docente (SOFD) y a la Direccién de
Formacién Continua, y se les ha informado de las consecuencias que establece el
Programa Docentia_UEXx, ligadas al resultado de la evaluacién, que afectan al disefio de
planes de formacién, la limitacion de participar en titulos propios o la preferencia en la

designacién de miembros de comisiones de Centro y de Departamento, entre otras.

3. RESULTADOS DE LA EVALUACION SENIOR

En estos resultados se incluyen los profesores evaluados obligatoriamente y los que se
evaluaron, de forma voluntaria, por solicitar la Excelencia docente. Suman en total 208

profesores.

1.- Niveles alcanzados: un total de 9 profesores (4,33%) alcanzaron el nivel “Favorable”,
38 profesores (18,27%) el nivel “Bueno” y 156 (75,00%) el nivel “Destacado”. Como
“Desfavorable” se calificé a 2 profesores (0,96%) y 3 profesores (1,44%) quedaron con el
resultado pendiente al no disponer en el periodo evaluado de ninguna encuesta de

satisfaccion del estudiante con la actividad docente (Grafico 2).

TOTAL EVALUACION SENIOR

0,96% 4,33%

18,27%

,

75,00%

B DESFAVORABLE mFAVORABLE BUENO m DESTACADO m PENDIENTE

Grdfico 2.- Resultados de la evaluacién de la modalidad senior (2020)
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En el Grafico 3 se muestra el histérico de resultados de la evaluacion senior.

Histodrico evaluacion senior
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Grdfico 3.- Historico de la evaluacién de la modalidad senior
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3.- Resultados de la evaluacion senior por Centros

CENTROS DESTACADO BUENO
CENTRO UNIVERSITARIO DE MERIDA 2 4
CENTRO UNIVERSITARIO DE PLASENCIA 12 6
ESCUELA DE INGENIERIAS AGRARIAS 3 1
ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES 15 5
ESCUELA POLITECNICA 23 3
FACULTAD CIENCIAS ECONOMICAS Y . 2
EMPRESARIALES
FACULTAD DE CIENCIAS 18 4
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA . 2
DOCUMENTACION Y LA COMUNICAC.
FACULTAD DE CIENCIAS DEL DEPORTE 6
FACULTAD DE DERECHO
FACULTAD DE EDUCACION 18 4
FACULTAD DE EMPRESA, FINANZAS Y 6
TURISMO
FACULTAD DE ENFERMERIA Y TERAPIA P
OCUPACIONAL
FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS 12 1
FACULTAD DE FORMACION DEL G .
PROFESORADO
FACULTAD DE MEDICINA 2
FACULTAD DE VETERINARIA 11 1
TOTAL UEx SENIOR 156 38

FAVORABLE = DESFAVORABLE

3

1
1
1

1

2

2

9 2

PTE. ENCUE.  TOTALSENIOR

6
18
4
20
1 30

9

22

22

14

21

3 208

Tabla 4.- Resultados de la evaluacién senior por Centros

4. RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL PROFESORADO NOVEL

El Programa DOCENTIA-UEx establece una evaluacion especifica para aquellos profesores

que se encuentran en su tercer ano de docencia universitaria. A partir de la informaciéon

disponible en el Servicio de Recursos Humanos, se identificaron 36 profesores que debian

someterse a esta evaluacion por encontrarse durante el afio 2019 entre su segundo y tercer

ano de antigliedad como docente.

La evaluacion del profesorado novel se realizé en los mismos plazos que la evaluacion

obligatoria y por las mismas subcomisiones de evaluacion docente que resolvieron ademas

una reclamacion en esta modalidad.

1.- Niveles alcanzados: Los resultados fueron los siguientes (Grafico 4): 16 profesores
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noveles (44,44% del total) alcanzaron la calificaciéon de “Destacado”,

18 profesores

obtuvieron la calificacion de “Apto” (50%), y 2 profesores (5,56%) tiene la evaluaciéon

pendiente de la encuesta de satisfaccion docente del estudiante.

TOTAL EVALUACION NOVEL 2020

5,56%

50,00%
= APTO (NOVEL)
B DESTACADO (NOVEL)
44,44% = PENDIENT|

Grdfico 4.- Resultados de la evaluacion de la modalidad novel (2020)

El Grafico 5 muestra el historico de resultados de la evaluacion novel.

Historico evaluacion novel

35
30
25

20

o

w

2013 2014 2016 2017 2018 2019

M DESTACADO HAPTO 1 DESFAVORABLES M PENDIENTE

Grdfico 5.- Histérico de resultados de la evaluacion de la modalidad novel

E (NOVEL)

32
22 21 22
18 18
16 16
15 15 14 14
12
1 8
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5. RESULTADOS DE LA EVALUACION PARA EL RECONOCIMIENTO DE LA
EXCELENCIA DOCENTE

En 2020 se ha llevado a cabo la duodécima convocatoria para la Excelencia docente. El
programa DOCENTIA-UEx establece que sean 20 profesores los galardonados con esta
distincién tras la ampliacién que se aprobé en la Glltima modificacion del programa en 2018,

ya que anteriormente eran sélo 10.

Se abrio el plazo de solicitud al mismo tiempo que la evaluacion obligatoria, durante el mes
de marzo, y se recibieron 35 solicitudes de evaluacién. Estos profesores fueron evaluados
por las cinco subcomisiones ya citadas. Tras la evaluacién, dos de los profesores
solicitantes fueron excluidos por no cumplir los requisitos iniciales de solicitud de
puntuacion igual o superior a 85 y valor medio de satisfaccion del estudiante igual o
superior a 8. A los 33 profesores restantes se unieron 59 profesores evaluados

obligatoriamente que también reunian los requisitos.

Asi pues, a la Comision para el Reconocimiento de la Excelencia Docente, que tuvo
lugar el 20 de octubre, se llevaron 92 candidatos ya preseleccionados para premiar a 20
profesores con el galardén de la excelencia docente. Para ello se aplicaron los criterios
establecidos en el programa para otorgar a los profesores la excelencia docente. Estos

criterios son:

e Ordenar a los candidatos segin la puntuaciéon total obtenida y posteriormente, si
fuese necesario, por la nota de satisfaccion docente de los estudiantes.

e Garantizar la concesién de un reconocimiento por cada campo de conocimiento.

En caso de empate, conforme a lo acordado por esta Comision en anos anteriores, los
criterios para deshacerlo serian, por este orden, los siguientes:
1°) Mayor numero de modulos o dimensiones con mayor puntuacion.

2°) Mayor numero de encuestas de estudiantes en el periodo.

El acta de la reunion esta disponible en: https://www.unex.es/organizacion /servicios-

universitarios /unidades/utec/funciones/docentia-uex/actas-de-evaluacion

El Grafico 6 muestra el histérico de solicitudes de la modalidad de evaluacion de excelencia

docente. En él se incluyen tanto las solicitudes voluntarias como las incorporaciones de la
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evaluacién obligatoria que cumplian con los requisitos para solicitar excelencia.

120
Historico Expedientes Excelencia
100

80

o III |I| I| iII iI' iII iII iII iII

2.020 2.019 2.018 2.017 2.016 2.015 2.014 2.013 2.012

6

o

4

o

2

o

M Voluntaria 35 21 25 11 16 12 14 12 16
M Obligatoria 59 70 80 46 45 44 29 29 37
M Total 94 91 105 57 61 56 43 41 53

Grdfico 6.- Historico de solicitudes de la modalidad de evaluacién de excelencia docente
El historico de evaluaciéon de dichas solicitudes se indica en el grafico 7.

HISTORICO RESULTADOS EXCELENCIA

10

2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014 2013 2012

B EXCELENTES m ACCESIT

Grdfico 7.- Histérico de evaluacioén de solicitudes de la modalidad de excelencia docente

6. RESULTADOS DE LA EVALUACION PARA EL RECONOCIMIENTO A LA
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TRAYECTORIA DOCENTE DE EXCELENCIA

En 2020 se convocOé por octava vez el Reconocimiento a la Trayectoria Docente de
Excelencia a través del mismo correo electronico enviado por la Vicerrectora de Calidad y
Estrategia para convocar la evaluacién voluntaria de Excelencia Docente. Esta modalidad
va dirigida a aquellos profesores con mas de 30 afnos de antigliedad de docencia en la UEx.
La Comision para el reconocimiento de la Excelencia Docente comprobé en los 10
profesores solicitantes el cumplimiento de los requisitos establecidos en el programa

otorgando por ello la distincién a todos ellos.

El acta de la reunién esta disponible en: https://www.unex.es/organizacion/servicios-

universitarios /unidades/utec/funciones/docentia-uex/actas-de-evaluacion

7. RESULTADOS DE LA EVALUACION PARA COMPLEMENTOS RETRIBUTIVOS

AUTONOMICOS

Los complementos retributivos adicionales del PDI de la Universidad de Extremadura estan
regulados por el Decreto de la Junta de Extremadura 203/2013, de 29 de octubre, (DOE
de 04/11/2013) y por la correspondiente convocatoria. La de este anno puede consultarse

en la siguiente direccion:

http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2020/10600/20060884.pdf

En funcién del nivel obtenido en la evaluacion se puede optar a uno de los tres tramos que
se establecen en la convocatoria (Favorable accede a Tramo 1; Bueno accede a Tramo 2;
Destacado accede a Tramo 3). Dentro de cada tramo se establecen 4 subtramos en funcién
de la intensidad docente que identifican el complemento econdémico obtenido. La
retribucion correspondiente es el resultado de aplicar un factor corrector a la cantidad

asignada por la Junta de Extremadura para dichos complementos.

En el Grafico 8 puede verse el factor corrector para cada uno de los tramos en funcién de

la intensidad docente.
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Grdfico 8.- Factor corrector aplicado en la modalidad de complementos autonémicos para cada uno de los niveles
en funcioén de la intensidad docente

El Consejo Social, 6rgano encargado de la gestion de este complemento, ha recibido un
total de 105 solicitudes de evaluacion que se encuentran en tramite de resolucion.
Mostramos en el Grafico 9 los resultados de la evaluacion de 2019 por niveles y dentro de

cada nivel los porcentajes correspondientes a los diferentes subtramos.

Resultados Complementos 2019

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

Favorable (T.1) Bueno (T.2) Destacado (T.3)

M Subtramo 4 H®Subtramo3 M Subtramo?2 M Subtramo 1

Grdfico 9.- Resultados de la evaluacién de la modalidad de complementos retributivos autonémicos convocatoria

2009
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8. RESULTADOS DE LA ENCUESTA DE SATISFACCION CON EL PROGRAMA

Con el fin de detectar fortalezas y debilidades en la aplicacién del programa, al finalizar el

proceso de evaluacién, hacia mediados del mes de julio, se realiz6 la encuesta de

satisfaccion con el programa a profesores evaluados y a los evaluadores.

De los 244 profesores evaluados, 106 han cumplimentado el cuestionario, situando la tasa

de respuesta en el 43% (Grdfico 10).

Encuesta-Evaluados

e

Encuestados

Encuestados
M Datos 106

Grdafico 10.- Profesores evaluados encuestados

Los resultados del tratamiento de las encuestas, con sus correspondientes medias, se

representan en el Grdfico 11:

P.1 Nivel de conocimiento del Programa de evaluacion... IS 3,20
P.2 La difusion del Programa DOCENTIA-UEX... IS 7,36

P.3 La atencidn y resolucién de dudas por parte del...

8,32

P.4 Los plazos de la convocatoria I 3,15
P.5 La aplicacién informatica "Autoinforme" IS 3,04

P.6 La composicion de las Comisiones de Evaluacién

7,89

P. 7 La comunicacion de los resultados obtenidos  IEEEEEEEEEEEGEGEGEGEGEGENEEENNNNN 3,54
P.8 El procedimiento de reclamaciones GGG 7,03
P.9 Valoracidn global con el proceso de evaluacion... I S 12
P. 10 Grado de satisfaccion con los resultados... I S,43

Grdfico 11.- Resultados del tratamiento de las encuestas de satisfaccién con el Programa DOCENTIA a los

evaluados

Se observa un alto grado de satisfaccion global con el Proceso de evaluacion, alcanzando
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este ano por segunda vez los 8 puntos, también con los Resultados obtenidos y con la

Comunicacién de los mismos. Aunque hay bastante homogeneidad y no existen grandes

diferencias, menos de un punto entre la media mas alta y la mas baja, podemos extraer

como aspectos menos valorados la Difusion del programa,

reclamaciones o los Plazos de la convocatoria.

el Procedimiento de

Respecto a los profesores evaluadores han cumplimentado la encuesta 19 de los 25 que

formaron las subcomisiones, arrojando una tasa de respuesta del 76% (Grdfico 12).

Encuesta-Evaluadores

vatvadores (NG D
Encuestados

Encuestados Evaluadores
MW Datos 19 25

Grdfico 12.- Evaluadores encuestados

La Tabla 7 muestra las respuestas a las diferentes preguntas:

%
PREGUNTAS MODA respuestas
1.A- Valore el siguiente aspecto [La formacion e
informacion sobre el Programa DOCENTIA-UExX recibida Bien 63%
antes de ejercer la labor de evaluador]
1.B- Valore el siguiente aspecto [El apoyo y
asesoramiento realizado por la UTEC durante el proceso Muy bien 53%
de evaluacion]
1.C- Va.lore el siguiente aspegto [La adecuacmn de la iy e 539%
herramienta para la evaluacion (Autoinforme)]
1.D- Valore el siguiente aspecto [La organizacion de la
documentacion entregada con los expedientes a evaluar Bien 47%
(autoinforme, carpeta con justificantes, ...)]
2.- Teniendo en cuenta el nimero de miembros de la
. P Bastante, pero
Comision y el numero de profesores a evaluar, valore el 53%
. aceptable
esfuerzo realizado como evaluador
3.- Valore el plazo establecido para realizar los trabajos Suficiente 100%
de evaluacion

Tabla 7.- Respuestas a las preguntas de la encuesta a evaluadores

Se observa un alto grado de satisfaccion con las cuestiones recogidas en el pregunta 1 (la

informacién previa a la evaluacién, el apoyo y asesoramiento recibido de la UTEC, la
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herramienta AUTOINFORME, la organizacién de los expedientes de evaluacién) ya que

todas las respuestas se encuadran en las opciones Bien o Muy bien.

Respecto al esfuerzo realizado como evaluador las respuestas se reparten casi por igual
entre los que los consideran Adecuado (47%) y los que lo consideran Bastante, pero

aceptable (53%).

Por ultimo, unanimidad respecto al plazo para realizar los trabajos de evaluacion, el total

de los encuestados lo considera Suficiente.

Las encuestas de satisfaccion nos aportan, ademas, informacién muy valiosa en forma de

comentarios y sugerencias que tenemos presente a la hora de elaborar el Plan de Mejoras.
9. ANALISIS SOBRE LAS DEBILIDADES IDENTIFICADAS.

Nos centraremos en este apartado en dar respuesta a las recomendaciones necesarias de
la comisién de evaluacion de la implantacion del disefio de evaluacién de la actividad

docente, en su informe del 1° seguimiento tras la certificacion.

9.1 Consecuencias derivadas de la evaluacion.
La Universidad de Extremadura tiene asignadas una serie de consecuencias derivadas de
los niveles obtenidos en la evaluacion del profesorado, unas de tipo econémico y otras

relacionadas con la promocién del profesorado.
¢ Consecuencias econdmicas

Las modalidades de evaluacion obligatoria y de complementos econémicos repercuten

en las retribuciones del profesorado evaluado.
QUINQUENIO DOCENTE

En el caso de la obtencién de quinquenios docentes para el profesorado funcionario se
exige que la calificacion obtenida sea al menos favorable. Esto conlleva que el grado de
satisfaccion de los estudiantes con su actividad docente sea superior a 4 y que la
puntuacion obtenida en el autoinforme sea mayor de 50. En la evaluaciéon
correspondiente al periodo 2015-2019, de los 165 profesores evaluados, 164

consiguieron el quinquenio.

El historico de quinquenios del personal funcionario de la UEx aparece reflejado en el

Grafico 13 y se incluye la comparaciéon con el de sexenios. Como puede apreciarse en
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ambos casos la tendencia es similar.

Evolucién Quinquenios/ Sexenios UEx
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Grdfico 13.- Historico del niimero global de quinquenios y sexenios del profesorado de la UEx

Quinquenio Docente: Histérico de resultados de las diferentes
dimensiones del autoinforme
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Grdfico 14.- Relacién de la valoracion media de las diferentes dimensiones del programa (D1 se refiere a la
dimensién “Encargo docente”, D2 a “Planificaciéon de la docencia”, D3 a “Desarrollo de la Ensenanza” y D4 a
“Resultados de la Ensenanza”)

Como puede observarse, la tendencia es casi lineal en las diferentes dimensiones.

COMPLEMENTOS AUTONOMICOS

El acceso a cada tramo del complemento depende tanto del nivel alcanzado en la
evaluacion de la actividad docente como de la intensidad docente media durante el

periodo evaluado. Los requisitos necesarios son los establecidos en la Tabla 8.
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Nivel DOCENTIA_UEx Intensidad docente Tramo
92<1D Tramo 3.4
83 < ID <92 Tramo 3.3
Destacado
75< 1D <83 Tramo 3.2
66,6 <ID <75 Tramo 3.1
92< 1D Tramo 2.4
83 < ID <92 Tramo 2.3
Bueno 75< ID <83 Tramo 2.2
66,6 <ID <75 Tramo 2.1
92< 1D Tramo 1.4
83 < ID <92 Tramo 1.3
Favorable 75< ID <83 Tramo 1.2
66,6 < ID <75 Tramo 1.1

Tabla 8.- Requisitos de acceso a cada tramo de los complementos autonémicos

En el Grafico 8 se indico6 el factor corrector para el calculo de la cantidad econémica a

recibir en cada subtramo.

e Consecuencias en la promocion del profesorado

La UEx tiene establecidos tanto en sus baremos de contratacion como en la prelacion
para las promociones a cuerpos docentes la valoracién obtenida en el programa

DOCENTIA.

En el Grafico 15 se muestra el caso en el que se han valorado los resultados obtenidos

por los solicitantes en la evaluacién del programa DOCENTIA.
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Grdfico 15.- Evolucién de las solicitudes en concursos de plazas de Ayudante y Ayudante Doctor en la UEx en las
que los solicitantes presentaron resultados de evaluaciones DOCENTIA (Fuente Vicerrectorado de Profesorado)

9.2 Impacto en la mejora de la calidad docente

Tratamos en este apartado de analizar la influencia de los resultados de la evaluacion

docente en la calidad de los programas formativos.

Se ha analizado la vinculaciéon de los resultados de la evaluacion de la actividad docente
con algunos indicadores de resultados de aprendizaje como son la tasa de rendimiento
(OBIN_RA-002), la tasa de éxito (OBIN_RA-003) y la satisfaccion con la actuacion

docente (OBIN_SU-001). En el Grafico 16 se muestra la evolucion de estos indicadores:
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Grdfico 16.- Indicadores de resultados de aprendizaje (OBIN_RA-002, OBIN_RA-003, OBIN_SU-001 y
resultados de la evaluacion senior

Se puede observar como existe una clara tendencia ascendente con los anos de las tasas

de rendimiento, éxito y satisfaccion con la docencia.

En cuanto a la vinculaciéon de los resultados de la evaluacion de la actividad docente
con los resultados de aprendizaje parecen claros, ya que la tendencia al alza en todos

es evidente, siendo mas acusada en el caso de la evolucion de la tasa de rendimiento.

Por otro lado, en los resultados de la evaluacion senior del programa DOCENTIA, se
aprecia una tendencia ascendente en el nimero de destacados y en contrapartida, el
numero de evaluaciones favorables y buenas han ido disminuyendo a lo largo de los

anos analizados.

Las comisiones de calidad de los titulos CCT, anualmente elaboran un informe en el que
incluyen la reflexion sobre los valores, entre otros, de estos indicadores. Para la
elaboracion de esos informes cuentan con un documento, generado de forma
automatica, en el que estan incluidos los graficos correspondientes. Dichos informes
son publicados en las paginas web de los centros, de forma que son accesibles por todos

los grupos de interés.
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El programa DOCENTIA establece una influencia relevante a las valoraciones de las
encuestas de satisfaccion con la docencia para la obtencion de los distintos niveles en
todas sus modalidades. Hemos analizado la incidencia de estas valoraciones de los
estudiantes, como claro indicador de la calidad de la docencia. Se ha valorado la
evolucion de la satisfaccion de los estudiantes en distintos aspectos de la ensenanza,
que son un indicativo de la calidad de la docencia. En el Grafico 17 construido a partir
de los datos de la Tabla 9, puede apreciarse el incremento de la puntuacion en los
ultimos afnos en practicamente todos los items del cuestionario de satisfaccion del

estudiante con la actividad docente.

Media de las preguntas de la encuesta docente

Claridad
8,2
8,0

Satisfaccién Adec. teoria-practica

e—016-17
Val. global Rec. didacticos

—2019-20

Resol. dudas Motivacion

Participacion

Grdfico 17.- Media de preguntas de la encuesta docente

2016-17 (25) | 2017-18 (1S) | 2017-18 (2S) | 2019-20 (1S)
Claridad 7,61 7,60 7,54 7,68
Adec. teoria-practica 7,87 7,88 7,80 7,94
Rec. didacticos 7,70 7,66 7,62 7,77
Motivacion 7,33 7,26 7,19 7,31
Participacion 7,45 7,40 7,40 7,50
Resol. dudas 7,94 7,90 7,83 8,02
Val. global 7,67 7,64 7,58 7,72
Satisfaccion 7,65 7,62 7,57 7,71

Tabla 9.- Media de preguntas de la encuesta docente

Si nos centramos en el caso de los Excelentes, podemos ver que la evolucién de las

puntuaciones medias en cada dimension del programa de evaluaciéon es muy cercana a
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la cota maxima establecida por este en cada apartado (Grafico 18).

Histdrico de resultados: puntuaciones medias por
dimensidn (caso Excelentes)

40
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30
25 — —
20
15
10

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Grdfico 18.- Relacién de la valoracion media de las diferentes dimensiones del Programa para el caso Excelente

9.3 Satisfaccion con el programa de los grupos de interés

Para la mejora del Programa DOCENTIA-UEX, es necesario disponer de mecanismos que
midan la satisfaccion de los grupos de interés que intervienen en la evaluacion de la

calidad docente del profesorado.

La Universidad de Extremadura como ha quedado de manifiesto en el apartado 8 realiza
unas encuestas tanto a profesores evaluados como a los responsables académicos de la
evaluacién sobre el programa. Los resultados de dichas encuestas son tenidos en cuenta

en la comision de mejora del programa.

Para recoger la satisfaccion de los estudiantes, indicada en el informe de seguimiento,
ha elaborado un modelo de encuestas, que se realizaran online una vez que finalice el
proceso de evaluacién y garantizando el anonimato. Se utilizan una escala de
satisfaccion del 1 al 10 (1. Totalmente en desacuerdo, y 10. Totalmente de acuerdo) y la

posibilidad de contestar no sabe/no contesta (NS/NC).

Dado la situacion extraordinaria en la que nos hemos visto inmersos desde marzo de

2020 con la crisis sanitaria debida a la COVID 19, no se ha podido llevar a cabo en este
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curso la realizacion de dichas encuestas al estudiantado. Estaba prevista su realizacion
en el segundo semestre, pero no llegé a realizarse dado que hubo que suspender las
encuestas de satisfaccion en el segundo semestre. Los requisitos que se establecen en
el procedimiento PRSO002 del SAIC de la UEx no podian cumplirse al ser la docencia
virtual. Los modelos de formulario disefiados se adjuntan como anexo a este informe

(Anexo 1).

9.4 Analisis multivariante

Con miras a futuras modificaciones en el baremo e indicadores a utilizar se ha procedido
a la realizacion de un analisis multivariante de los resultados del programa de

evaluacion DOCENTIA UEx.

En primer lugar se ha realizado una analisis descriptivo de las puntuaciones alcanzadas
en las diferentes modalidades de evaluaciéon. En la Tabla 10 Se resumen las
puntuaciones medias en las diferentes dimensiones del programa (denotando D1 a la
dimension “Encargo Docente”, con D2 a “Planificacion de la docencia”, con D3 a

“Desarrollo de la Ensefanza”, con D4 a “Resultados de la Ensefianza”).

TOTAL med | desv | n_inf| med | desv | n_inf| med desv|n_inf[ med | desv|n_inf| med | desv | n_inf| med | desv  n_inf| med | desv |n_inf

EXCELENCIA 914|154 11 (947|076} 8 [891197| 26 |953|100| 16 |921|159| 9 (840|247 | 40 |914|161| 40
OBLIGATORIA | 867|236} 8 (932|133} 49 |881|194| 94 |1833|246| 130 | 860} 233 | 132 (797|240} 97 | 809|264 95
D1 QUINQUENIO | 8,69 | 2,00 127 (9,35| 1,44} 57 |860|220| 37 |901|183| 99 |892 192 106 | 874|203 | 93 | 7,48 | 2,69 47
VOLUNTARIA [ 9,59 |0,82| 8 10,00/ 0,00 3 903|229| 20 | 842|246 | 16 (927156 | 33 | 788|271} 22 |711]|383| 4
TOTAL 8,56 | 2,25| 287 9,01 | 1,81} 143 | 8,80 | 2,03 | 177 | 857 | 2,32 | 293 [ 879 | 2,08 | 315 | 8,28 | 2,31 | 282 | 7,96 | 2,60 | 211
EXCELENCIA [27,45| 4,11 | 11 |26,97| 3,79| 8 |25,25/ 4,38| 26 [25,83] 4,47 | 16 |2855| 3,12| 9 |2506| 440| 40 (24,87 4,83 | 40
OBLIGATORIA |22,17| 5,17 | 85 [21,97| 521 | 49 |20,21| 540 | 94 19,95/ 4,79 | 130 | 20,27} 4,84 | 132 [(20,80{ 4,57 | 97 |20,96| 491 | 95
QUINQUENIO 503 | 57 121,97 4,53| 37 |22,60} 459 | 99 (22,16} 4,34 | 106 |21,79| 4,20} 93 |21,81| 524 | 47
VOLUNTARIA 20 16 33

EXCELENCIA | 35,35
OBLIGATORIA [27,60| 7,06 | 85 |28,37] 693 | 49 |28,85] 6,83| 94 |29,95/ 6,34 130 [31,07 6,20 | 132 |31,59) 6,29] 97 [32,31] 6,59| 95
D3 QUINQUENIO [30,51| 6,36 | 127 | 31,56 567 | 57 29,45 546| 37 |33,85) 567 99 |34,49| 5,08 | 106 |35,33) 4,59 | 93 [35,23| 4,88 | 47
VOLUNTARIA 26,91 6,73 8 [31,27] 5,19| 3 [31,09) 646| 20 [31,9| 6,82 | 16 |34,06| 571| 33 [31,84 452| 22 |27,41] 7,06] 4
TOTAL 28,17| 6,97 | 287 |29,21] 6,75 | 143 |30,35| 6,70 | 177 [31,27] 6,56 | 293 | 32,43 6,07 | 315 [33,04] 6,03 | 282 33,07| 631 | 211
EXCELENCIA | 25,51] 1,58 11 |24,22[ 2,07 8 |26,30] 1,10] 26 [25,06] 2,23 16 |25,76] 0,69] 9 [26,05/ 0,84 40 [26,32] 0,86 40
OBLIGATORIA |22,53| 3,26| 85 |23,34] 2,18| 49 |23,00/ 3,80| 94 |22,87| 2,87 | 130 [ 22,37 3,92 | 132 |22,96| 3,91| 97 |24,15 2,63| 95
QUINQUENIO | 22,67 3,31 | 57 [23,33]2,84| 37 |23,39) 2,33 | 99 [22,74) 2,50 | 106 |24,37| 2,69 | 93 [24,35| 2,48 | 47
VOLUNTARIA |21,59

Tabla 10.- Resumen de las puntuaciones medias del Programa para cada dimension

Con vistas a observar si existen apartados del baremo que pudieran estar relacionados se

ha realizado un estudio de la correlacion entre las diferentes dimensiones y modalidades de

evaluacion. En la Tabla 11 se muestran los tres estadisticos de correlacion estudiados

(Pearson, Spearman y Kendall) para los diferentes pares de dimensiones.
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Pearson 0,030 0,214 -0,160 0,302 0,059 0,164
EXCELENCIA | Spearman | -0,039 0,115 -0,142 0,243 0,011 0,134
Kendall -0,028 0,090 -0,104 0,182 0,007 0,103
Pearson 0,110 0,225 0,038 0,467 0,189 0,032
NOVEL Spearman 0,116 0,257 -0,001 0,452 0,206 0,186
Kendall 0,085 0,189 -0,001 0,325 0,141 0,125
Pearson 0,202 0,300 0,111 0,503 0,242 0,299
OBLIGATORIA | Spearman 0,225 0,334 0,085 0,497 0,214 0,274
Kendall 0,170 0,250 0,063 0,356 0,149 0,189
Pearson 0,228 0,196 -0,005 0,296 0,115 0,261
QUINQUENIO | Spearman | 0,269 0,211 -0,033 0,290 0,101 0,264
Kendall 0,201 0,161 -0,024 0,204 0,069 0,183
Pearson 0,027 0,228 0,228 0,395 0,181 0,337
VOLUNTARIA | Spearman 0,043 0,243 -0,014 0,404 0,157 0,249
Kendall 0,037 0,186 -0,008 0,288 0,114 0,170
Pearson 0,201 0,283 0,085 0,478 0,225 0,282
Spearman 0,220 0,306 0,019 0,478 0,211 0,281
Kendall 0,165 0,229 0,014 0,339 0,145 0,195

Tabla 11.- Estadisticos de correlacion entre las dimensiones para cada modalidad de evaluacion

Las dimensiones con mayor correlacién son D2 (“Planificacién de la ensenanza”) y D3
(“Desarrollo de la Ensefanza”), se puede observar también que las siguientes
correlacionadas serian D3 y D4 (“Resultados de la Ensefianza”). No obstante, la correlacion
no es fuerte, lo que pone de manifiesto la amplia variedad de aspectos considerados en el

sistema de evaluacion docente.

10. DEBILIDADES DETECTADAS Y PLAN DE MEJORAS

Las debilidades detectadas este afio, después de la puesta en marcha de un plan de mejoras
que tiene como objetivo analizar el desarrollo del programa DOCENTIA y seguir las
recomendaciones del seguimiento de ANECA son las siguientes:
1. Aunque tras el estudio del impacto del programa en la mejora de la calidad docente
y su vinculacién con los resultados de aprendizaje de los titulos hemos observado
que hay una tendencia ascendente en general en ambos parametros, y se
correlacionan positivamente, hay que continuar en el estudio del impacto anual de
la aplicacién del programa docentia en la calidad docente y los resultados de
aprendizaje buscando nuevos indicadores.

2. Ademas, se revisara el baremo para las diferentes dimensiones del programa, de
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manera que se puedan ir ajustando los méritos a la luz de los resultados
anteriormente sefialados en el apartado 9, para favorecer la mejora continua y evitar
el estancamiento del modelo. Este analisis recaera sobre la Comision de Mejora del
programa DOCENTIA nombrada mediante resolucion Rectoral el 11 de febrero del

2020 https://www.unex.es/organizacion/servicios-

universitarios /unidades/utec/archivos /ficheros/docentia-

uex/Comision_mejora_programa_Docentia.pdf.

. La recogida de informacién sobre la satisfaccién con el programa de los estudiantes
y de los responsables académicos/profesores es fundamental. En el caso de los
responsables académicos/comision de evaluadores y de los profesores, ya se recogia
esta informacion tal y como se presenta en el punto 8 de este informe y cuyos
cuestionarios estan publicados en la web

(https:/ /www.unex.es/organizacion/servicios-

universitarios/unidades/utec/archivos/ficheros/docentia-

uex/documentacion/programa_docentia uex/DOCENTIA 2012 anexo_14.pdf y

https://www.unex.es/organizacion/servicios-

universitarios/unidades/utec/archivos/ficheros/docentia-

uex/documentacion /programa_docentia_uex/DOCENTIA 2012 anexo_14 b.docx).

Para los estudiantes, a principios del curso pasado se cre6 un nuevo modelo de
encuestas de satisfaccion con el programa DOCENTIA para recabar informacion,
pero, como se ha indicado anteriormente no se han podido pasar por la pandemia.
Por tanto, se debe poner el maximo interés para recoger esta informacién durante
este curso una vez que finalice el proceso de evaluacion.

. Durante el ano 2019 y 2020 se han desarrollado diferentes acciones para la difusion
del programa DOCENTIA-UEx entre los estudiantes, profesores y PAS (cursos, foros,
jornadas y carteles). Sin embargo, aunque se ha mejorado mucho en cuanto a la
informacién al PAS y profesorado, el grupo de estudiantes es quiza el menos
interesado. Por tanto, seguiremos buscando estrategias para la difusién,
principalmente entre los estudiantes.

. Continuar con la mejora continua del autoinforme para favorecer la evaluacién

objetiva por parte de los evaluadores y facilitar la participacién del profesorado.
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Aspecto/
debilidad

Estudio del impacto
del programa en la
mejora de la calidad
docente y su
vinculacién con los
resultados de
aprendizaje de los
titulos

Accion

Continuar anualmente con el
estudio de la relaciéon entre la
tendencia al alza de la
consecucion de los resultados de
aprendizaje de los titulos y su
vinculaciéon con la mejora de la
calidad docente. Busqueda de
nuevos indicadores.

Responsable
Vicerrectora de
Calidad y
Estrategia.

Unidad Técnica de
Calidad de la UEx.
UTEC

Plazo

noviembre de
2021

Revision del baremo se revisara el baremo para las Comision de Junio 2021
para las diferentes diferentes dimensiones del Mejora del
dimensiones del programa, de manera que se programa
programa DOCENTIA puedan ir ajustando los méritos = DOCENTIA

a la luz de los resultados

anteriormente sefialados en el

analisis multivariante, para

favorecer la mejora continua y

evitar el estancamiento del

modelo.
Recogida de Se recogera la informacion de Vicerrectora de | Abril - Mayo
informacién sobre la satisfaccion de los estudiantes Calidad y 2021
satisfaccion con el con el programa docentia con la = Estrategia /
programa de los nueva encuesta creada. Para UTEC /
estudiantes ello, una vez finalice el proceso Responsables de

de encuestacién del alumnado los centros de la

sobre la satisfaccion docente se  recogida de las

debe recogera esta informacion encuestas

en cada uno de los centros de la

UEx.
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Difusion del Se continuara difundiendo el Vicerrectora de Durante el
programa DOCENTIA- programa entre los grupos de Calidad y | curso
UEx entre los interés mediante: Estrategia  / académico
estudiantes, cursos, para los profesores y UTEC /' 2020-2021
profesores y PAS PAS; participacion en foros y Sfjgzzsables de los
jornadas, y para los estudiantes
carteles y charlas antes de los
procesos de encuestaciéon de
satisfaccion con el profesorado.
Mejora continua del Continuar con la mejora Comisién de Durante el
autoinforme continua del autoinforme para Mejora del curso
favorecer la evaluacion objetiva programa académico
por parte de los evaluadores y DOCENTIA/UTEC/ 2020-2021
facilitar la participacién del Servicio de
profesorado informatica
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ANEXO 1.- ENCUESTA DE SATISFACCION DE LOS ESTUDIANTES CON EL

PROGRAMA DOCENTIA-UEX

ENCUESTA DE SATISFACCION DE LOS 2 Te

UNIVERSIDAD BE EXTREMADURA ESTUDIANTES CON EL PROGRAMA DOCENTIA- ks B o‘%fh
UEx by l )

EX on 3, g

Edicion: 2020 P/ES002_014C %3k uo®™

La Universidad de Extremadura quiere conocer la opinidn de los estudiantes sobre el programa
de Evaluacién de la docencia, DOCENTIA, dentro del proceso de mejora continua de la calidad
de la docencia. Contesta a cada cuestion, siempre que dispongas de opinién formada sobre el
tema. Si no tienes criterio suficiente para responder alguna pregunta marca NS/NC (No
sabe/No contesta). Por favor, se objetivo y sincero en tus respuestas. Tus respuestas son
confidenciales, siendo este cuestionario andnimo

SOBRE EL MODELO DE EVALUACION Totalmente Totalmente | NS/NC
en desacuerdo deacuerdo

1. El Programa garantiza la calidad del profesado 01 234568678910

universitario

2. El Programa favorece el desarrollo y 001 234567 89 10

reconocimiento del profesorado
3. Los criterios y sistemas de evaluacién establecidos |2 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
son adecuados

SOBRE EL PROCESO DE EVALUACION

Comunicacion y Divulgacion Totalmente Totalmente | NS/NC
en desacuerdo deacuerdo

4. La Web de la Unidad Técnica de Calidad ofrece 01 2345678910

suficiente informacion del Programa

5. El alumnado es informado sobre el programa 01 23456783910

especialmente las consecuencias que se derivan de su

aplicacidn

Procedimiento para la Evaluacion de la Actividad Totalmente Totalmente | NS/NC
en desacuerdo deacuerdo

Docente del profesorado
6. El alumnado es informado correctamente de los 01 23456783910
apartados de las encuestas
7. Las encuestas son completamente andnimasyesta ([0 1 2 3 4 5 6 7 &8 9 10
satisfecho con la manera de rellenarlas

SOBRE LOS RESULTADOS Totalmente Totalmente | NS/NC
en desacuerdo deacuerdo
8. Cree que los resultados obtenidos por el 001 234567 89 10

profesorado gracias a este programa le sirven para la
mejora continua sobre su actuacién docente

9. Valoracidn Global 001 23456789510
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